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Jahresendseminar 2025:
Alle Neuerungen im Uberblick
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Wir begleiten Sie
durch den
Jahreswechsel

Unser Tipp: Besuchen Sie
unsere Jahreswechsel-Seite!




Produkt-Updates
automatisch
erhalten

Alle neuen Funktionen und Weiterentwicklungen
auf einen Blick:
Abonnieren Sie unseren Produkt-Update-Newsletter
und bleiben Sie immer auf dem neuesten Stand.




lhre Experten

Mathias Hadam

zvoove Payroll Experte

Joshua Kuhnert
Senior CX Manager

Oliver Reinink
zvoove Payroll Experte




Agenda

Gesetzliche Anderungen inkl. Umsetzung in zvoove Payroll:
« EEL 2026: Neue Meldegrinde und Stornierungen richtig handhaben

« ELStAM: Berucksichtigung privater Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage
* Neue Rechengrolien 2026

«  Weitere Anderungen: Wegfall der Rechtskreise, Aktivrente und ihre Bedeutung fiir die Praxis

Fur Personaldienstleister:

« Das neue GVP-Tarifwerk: praktische und theoretische Anpassungen im Uberblick

Zeit fur lhre Fragen
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Neuerungen 2026 — EEL

Neuer Meldegrund fur Stornierungen

 Abdem 01.01.2026 werden die Meldungen nicht mehr mit einem
Stornokennzeichen versendet

» Es wird ein neuer Meldegrund eingefuhrt:

MG 88

* In dieser Meldung werden nur der Datenbaustein ,DSLW* mit
einem Stornierungskennzeichen sowie die Datensatz-ID der
zu stornierenden Meldung versendet




Neuerungen 2026 — EEL

Wann ist eine EEL-Meldung zu stornieren?

* Eine EEL-Meldung ist zu stornieren, wenn:

» die Meldung nicht abzugeben war,

« die Meldung an eine nicht zustandige Krankenkasse
ubermittelt wurde

oder

* die Meldung unzutreffende Angaben enthalt




Neuerungen 2026 — EEL

Neuer Meldegrund:

unzustandige Krankenkasse / unbekannte Person
Werden Meldungen an eine Krankenkasse gesendet, die fur die
betreffende Person

s
== Arbe‘\tsun_{ﬁmgkents

' nesche'tmgung

|

nicht zustandig sind, wird ab dem 01.01.2026 eine Meldung mit dem

Meldegrund 67

an den Arbeitgeber versendet

Diese Meldung beinhaltet lediglich die Information Uber die
Unzustandigkeit der Krankenkasse



Neuerungen 2026 — EEL

Was ist zu tun, wenn eine solche Ruckmeldung
eingeht?

Es muss mit dem Mitarbeiter besprochen werden, bei welcher
Krankenkasse dieser versichert ist

Danach muss die richtige Krankenkasse im Personalstamm
hinterlegt werden

Evil. werden danach Rickrechnungen erstellt, um die
Meldungen zu korrigieren, da SV-Meldungen nur auf Grundlage
der Abrechnungen erstellt und korrigiert werden
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Neuerungen 2026 — EEL

Anzahl freigestellter Arbeitstage

« Sobald ein Elternteil aufgrund einer Erkrankung eines
Kindes nahtlos an Zeiten einer stationaren Mitaufnahme
anschliel3t und die beiden Zeitraume in einer EEL-Meldung
gemeldet wurden, kann die Krankenkasse ab dem 26.01.2026
eine Meldung der freigestellten Arbeitstage der stationaren
Mitaufnahme
elektronisch anfordern

» Diese Anforderung wird im Rickmeldungseingang so angezeigt:

Meldegrund 72




Neuerungen 2026 — EEL

Wie ist mit dieser Meldung umzugehen?

* Soll die Meldung beantwortet werden, kann auf den Button
"Meldung erzeugen” geklickt werden

» Daraufhin wird eine EEL-Meldung mit dem

Meldegrund 73

im Ausgang bereitgestellt

* Hier mussen lediglich die Freistellungstage erganzt werden

« AnschlieRend kann die Meldung wie gewohnt versendet
werden
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Neuerungen 2026 — Rechengrolden

RechengrofRen 2026

2025 2026
BBG KV/PV 66.150 € (5.150 €) 69.750 € (5.812,50 €)
BBG RV/AV 96.600 € (8.050 €) 101.400 € (8.450 €)
Minijobgrenze 556 € 603 €
Midijobgrenze (Ubergangsbereich) 556,01 € - 2000 € 603,01 € - 2000 €
Versicherungspflichtgrenze 73.800 € (6.160 €) 77.400 € (6.450 €)

Mindestlohn 12,82 € 13,90 €
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Neuerungen 2026 — ELSTAM

Private KV / PV Beitrage uber das ELSTAM-
Verfahren

* Private Krankenversicherungsbeitrage werden in der
Steuerberechnung
als Versorgungsaufwendungen in bestimmten Grenzen
steuermindernd berucksichtigt

» Derzeit ist der Arbeitgeber darauf angewiesen, dass der
privat versicherte Mitarbeiter die
notwendigen Bescheinigungen rechtzeitig zur
Lohnabrechnung einreicht, um die Lohnsteuer korrekt
berechnen zu konnen




Neuerungen 2026 — ELSTAM

Umsetzung des Verfahrens

Bei einer bestatigten ELSTAM-
Anmeldung werden

die privaten Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitrage
zuruckgemeldet

J Finanzamt
ELSTAM

il\usging

Anmeldungen
Abmeldungen

| Archiv

€~ ELSTAM
(D LOHNSTEUERANMELDUNGEN
€ LOHNSTEUERBESCHEINIGUNGH

ELSTAM (EINGANG) DATEN
Name
Meldetyp: Alle Transferticket: St.-Nr (AG): J Kosterl " 1 e
8 Nur eigenen Mandanten anzeigen St.ID-Nrz () Nur fehlerhafte Rickmeldungen & Anmeldung

Personal-Nr.

[ Meldetyp Transferdatum Laufende-Nr. Bediener Zertifikat Steuer-ID
2 L R 5
Anmeldebestaetigungsliste [13.11.2025 11:20:15 02511001 | | g
Ref.-Datum
= Anmeldedaten
Beschaftigungsbeginn

[ Eredigt St.-Nr (AG) Fehler Eredigt Personal-Nr. Filiale

Ruckmeldung:

Gewunschter Freibetrag
Ist Hauptarbeitgeber
=1 Rickmeldedaten
Steuer-ID
£ ELSTAM
= Gattig Ab
Steuerklasse
Faktor
Konfession
Kenfession (Partner)
Kinderfreibetrag
(FETPrvat KV PV
(= Zeitraum
KV Zuschuss
KV Vorsorge
PV Zuschuss
PV Vorsorge

Kostenstelle  Nachname Vormame St. ID-Nr Zuordnung Unterschiede

G [maschinell(Mand) [ |

= Zeitraum
KV Zuschuss
KV Vorsorge
PV Zuschuss
PV Vorsorge
= Zeitraum
KV Zuschuss
KV Vorsorge
PV Zuschuss
PV Vorsorge

13.08.1967
30.12.2000

30.12.2000
0
Nein

30.12.2000
1

0,000

rk

0,00
1.2024 - 122024
200,00

200,00

200,00

200,00

12025 - 6.2025
250,00

250,00

250,00

250,00

7.2025 - 12,2025
300,00

300,00

300,00

300,00

--> AG: (552010000) Keine besonderen Hinweise zu den in der Liste enthaltenen Arbeitnehmern
--> AN: (552020000) Keine besonderen Hinweise




Neuerungen 2026 — ELSTAM

Umsetzung des
Verfahrens

Nach dem Einlesen der
ELSTAM-Daten werden die
Beitrage automatisch

im Personalstamm im Bereich
Sozialversicherung eingetragen.

AUSWAHL

Suchen O %X & ¥

[E] Allgemein
i\ .[7 Personaldaten
» @ Anweisungen
-] Fehlzeit
Freiberufler/Fremdmi
[ Studenteninformatior
> -[| Eigenschaften
> A Malnahmen
@ Lohn
--[7] Berufsgenossenschafl

» -[@ Bescheinigungsweser
--[7] Kinder DaBPV (PUEG)
|f| Kurzarbeitergeld (KUC
> BB Lohn/Gehalt

-[7] Sozialausgleich

-[7] Steuerkarte

- [T] Vertrige (VWL ete.)

SOZIALVERSICHERUNG

Sozialversicherungsnr:  10040592P042 Erstmalige Beschéftigung:

Giltig ab % Tatigkeitsschldssel Personengruppe Rentenantrag Beitragsgruppe KV Eeitragsgruppe RV Eeitragsgruppe ALY Beitragsgruppe PV Krankenkasse KV Krankenkasse RV/A...

01012025 [011043311 SV-Pflichtige ohne bedKein Rentenantr... [Kein Beitrag  |Voller Beftragzur ArV |Beitrag  |KeinBeftrag |4 - Private Krankenk... | 294 - AOK Niedersac

01.01.2024 011043311 SV-Pflichtige ohne bes Kein Rentenantr... Kein Beitrag Voller Beitrag zur ArV  Beitrag Kein Beitrag 4 - Private Krankenk... 294 - AOK Niedersac,

01.01.2023 011043311 SV-Pflichtige ohne bes Kein Rentenantr... Kein Beitrag Voller Beitrag zur ArV  Beitrag Kein Beitrag 4 - Private Krankenk... 294 - AQK Niedersac,

01.01.2022 011043311 SV-Pflichtige ohne bes Kein Rentenantr... Kein Beitrag Voller Beitrag zur ArV  Beitrag Kein Beitrag 4 - Private Krankenk... 294 - AQK Niedersac,

01.01.2021 011043311 SV-Pflichtige ohne bes Kein Rentenantr... Kein Beitrag Voller Beitrag zur ArV  Beitrag Kein Beitrag 4 - Private Krankenk... 294 - AOK Niedersac,

01.01.2020 011043311 SV-Pflichtige ochne bes Kein Rentenantr... Kein Beitrag Voller Beitrag zur ArY  Beitrag Kein Beitrag 4 - Private Krankenk... 294 - AOK Miedersac.

01.01.2019 011043311 SV-Pflichtige ohne bes Kein Rentenantr... Kein Beitrag Voller Beitrag zur ArY  Beitrag Kein Beitrag 4 - Private Krankenk... 294 - AOK Miedersac.
[ Meu ¥ Laschen

Allgemein ELSTAM priv. KV / PV Eingaben fir Rentner Kinder nach KiBG [jetzt -> Kinder DaBPV (PUEG]]

lahr ab Monat  bis Monat KV Zuschuss KV Vorsorge PV Zuschuss PV Vorsorge
2025 1 6 250 250 250 250
2025 7 1

2 300 300 300 300
2



Neuerungen 2026 —
ELSTAM S,

Vorteil des Verfahrens

Korrekte Lohnsteuerberechnung ab der ersten
Abrechnung

Korrekte Zuschussberechnung zu den privaten Kranken-
und Pflegeversicherungsbeitragen ab der ersten

Abrechnung




Neuerungen 2026 — ELSTAM

Was muss passieren, wenn keine
Beitrage zuruck gemeldet werden?

Div. Versicherungsgesellschaften haben bereits
mitgeteilt, dass die Daten nicht punktlich zum
01.01.2026 bereit gestellt werden konnen.

In diesem Fall mussen die Werte manuell in den
bereits bekannten Feldern eingetragen werden.

[} Meu [ Meumit Vorgaben |l Speichern 3 Loschen

Aligemein ELSTAM priv. KV / PV  Eingaben fiir Rentner Kinder nach KiBG [jetzt -> Kinder DaBPV (PUEG)]

Sozialversicherung
Galtig ab:

Tatigkeitsschlissel:

01.08.2025

Betriebsstatte/Bundesland:  yect + Niedersachsen

Personengruppe:
Krankenkassen
Krankenversicherung:
Renten/Arbeitslosen-Vers.:
Umlage-Krankenkasse:

eAU-GKV Genngfugig:

101 = 5V-Pflichtige ohne bes, Merkmale

Umlage-Pflicht: Umlagepflicht laut Grunddaten
Beitrage

fkv/pv Beitragsart: Privat

KV/PV Beitrag privat: 450,00 170,00
Basisabsicherung KV: 400,00

RREpTOCh SUF Kranvengerd v

Beitragsgruppen
Krankenversicherung:
Rentenversicherung:
Arbeitslosenversicherung:

Pflegeversicherung:

Mehrfachbeschaftigter

Zweitbeschiftigung: Nicht vorhanden

Sonstige Angaben
Ubergangsbereich:

Bergmann: [_]

Beschiftigungsverhiltnis:

Status:

Ausbildung auBerb. Ein
ersorqungsbezug:

Befr er RV-Pflicht abg
Bestatigung Hauptbeschiftigung abg
Leistungsgruppe:



Neuerungen 2026 — ELSTAM

Es wurden unlogische Werte zuruck gemeldet.
Was ist zu tun?

Es wurden Krankenversicherungswerte fur Mitarbeiter zuruck-
gemeldet, die nicht privat versichert sind.
Versicherungsgesellschaften haben teilweise Werte fur

z.B. Auslandskrankenversicherungen zurickgemeldet, die nicht
in der Lohnberechnung berucksichtigt werden durfen.

Diese Werte werden vom Finanzamt ohne weitere Uberpriifung
an den Arbeitgeber versendet.

In solchen Fallen muss die Meldung ohne Verarbeitung
manuell erledigt werden.
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Neuerungen 2026 — Neues Feld
iIn der Lohnsteueranmeldung

Negativer Gesamtbetrag aufgrund des
Lohnsteuerjahresausgleichs

Wahrend der Dezemberabrechnung berucksichtigt das zvoove
Payroll, unter bestimmten Voraussetztungen, den
Lohnsteuerjahresausgleich.

In bestimmten Konstellationen kann es vorkommen, dass
hierdurch eine negative Lohnsteueranmeldung entsteht. Da eine
negative Lohnsteueranmeldung immer nachfragen vom Finanzamt
nach sich zieht, wird das oben genannte Feld eingefuhrt um eine
Begrindung mitzuliefern, wenn der negative Betrag aufgrund des
Lohnsteuerjahresausgleichs zustande kommt.



Neuerungen 2026 — Rechengrolden

RechengrofRen 2026

2025 2026
Grundfreibetrag 12.096 € 12.348 €
Spitzensteuersatz 68.481 € 69.879 €
Kinderfreibetrag 3.192 € (6.384 €) 3.414 € (6.828 €)

Untergrenze Solidaritatszuschlag 19.950 € (39.900 €) 20.350 € (40.700 €)
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Neuerungen 2026 — Weilteres

Wegfall des Rechtskreises

* Der Rechtskreis fallt seit Gber 30 Jahren
nun endgultig weg = ist nun aus allen Ubrigen
Meldungen entfallen.

* Das bedeutet, dass die Stammdatenpflege
far die Zukunft nicht mehr notwendig ist.

« Jedoch konnen die Stammdatenfelder noch
nicht entgultig verschwinden, da fur die
Vergangenheit Anderungen weiterhin méglich
sein mussen.



Neuerungen 2026 — Weilteres

Aktivrente
Da es sich um einen
» Die Aktivrente ist keine Rente. Entwurf handelt, erfolgt
die Umsetzung nach der
» Dieser Gesetzesentwurf soll Mitarbeiter, finalen Entscheidung.

die sich in Altersrente befinden,
steuerlich entlasten.

* Arbeitslohn bis 2.000 € im Monat soll
nicht besteuert werden.



Neuerungen 2026 — Weilteres

Private Nutzung von Elektrofahrzeugen

Autos bis zu einem Bruttolistenpreis von
100.000€ durfen Uber die Lohnabrechnung mit 0,25%
versteuert werden

Monatliche Ladepauschalen fallen weg. Arbeithehmer
muss die tatsachlich geladene Menge nachweisen.

Schwerbehindertenausgleichsabgabe

In diesem Jahr werden erstmalig die neuen, erhohten
Beitrage abgerechnet,die letztes Jahr bereits ange-
kindigt wurden:

155 € | Beschaftigungsquote 3% bis < 5%
275 € | Beschaftigungsquote 2% bis < 3%
405 € | Beschaftigungsquote >0% bis <2%
815 € | Beschaftigungsquote 0%



Zeit fur Inre Fragen



Fur Personaldienstleister:
Das neue GVP-Tarifwerk



Der neue GVP-Tarif — Theorie und Praxis

I“‘ Anleitung: Import des GVP-Tarifwerks ab dem
\ 01.01.2026 | zvoove (fiir Personaldienstleister)

DER NEUE

GVP-TARIF
mit Dr. Alexander Bissels o w.l IIIIII —
Webinar Aufzeichnung als Onlinekurs Handout fiir die systemseitige Umsetzung

go.zvoove.com/jahreswechsel




Wir empfehlen:
Fuhren Sie die Umstellung

nach Q1 2026 durch!

Der neue GVP-Tarif — Handlungsempfehlung



Live-Demo:
Umsetzung der Tarifanderungen
in Ihrer zvoove Losung



Zeit fur Inre Fragen



zCom

Das Kundenevent
des Jahres

zCom 2026

© \ittwoch, 22.04.2026

Q@ Deutsche Bank Park (Spielstatte:
Eintracht Frankfurt)
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Jetzt Platz sichern!



zvoove-GVP Industry Pulse 2026
Die Branchenstudie fur
Personaldienstleister

[m] 57y [m]
[m] g

Jetzt teilnehmen &
Trends sichtbar machen!




Vielen Dank fur lhre Teilnahme
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